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Изменения в 

Правила внутреннего трудового распорядка 

МАДОУ №7 

 

1. Внести в Правила внутреннего трудового распорядка муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 7 

комбинированного вида», утвержденные заведующим МАДОУ № 7 

(редакция № 4 от 10.02.2022) (далее – Правила) следующие изменения: 

1.1. Внести изменения в раздел 2.5 «Порядок прекращения трудового 

договора» Правил, дополнив его следующим пунктом: 

«2.5.4. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя 

(статья 71 и 81 ТК РФ) производится в случаях: 

 невыхода работника на работу по истечении трех месяцев после 

окончания прохождения им военной службы по мобилизации или военной 

службы по контракту, заключенному в соответствии с пунктом 7 статьи 

38 Федерального закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской 

обязанности и военной службе", либо после окончания действия 

заключенного работником контракта о добровольном содействии в 

выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 

Федерации;» 

1.2. Внести следующие изменения в раздел 2.1.9 Правил: 

«2.1.9. При заключении трудового договора впервые 

работодателем оформляется трудовая книжка (за исключением случаев, если 

в соответствии с настоящим Кодексом, иным 

федеральным законом трудовая книжка на работника не оформляется). В 

случае, если на лицо, поступающее на работу впервые, не был открыт 

индивидуальный лицевой счет, работодателем представляются в 

соответствующий территориальный орган Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации сведения, необходимые для регистрации 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_422432/63d103882fc8db710a1e00e243adca21f3987487/#dst616
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_422432/63d103882fc8db710a1e00e243adca21f3987487/#dst616
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_385617/bc2589fed580e41d9122ca568d5e77cbbf5d19ae/#dst100073
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_422429/c99e475a42b948739c2fe6ee9c568bef7c35831e/#dst1135
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/b618fae23b33471d3e7e3e373dd93fcced4356b8/


МАДОУ № 7 
Изменения в Положение об оплате труда работников 

МАДОУ №7 

Изменения № 1. 

Лист. ____ из 2 

 

указанного лица в системе индивидуального (персонифицированного) 

учета.» 
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